Schulleitungsakademien

Schuljahr

Thema

2007/08

Profilierung der Schulen nach innen und auf3en durch einen ganzheitlichen padagogischen ldentitatsansatz

2008/09

Zusammenarbeit mit den Medien vor Ort — So stelle ich meine Schule pressegerecht dar!

2009/10

Motivation und Mitarbeiterfihrung — Gemeinsam sind (S)sie stark!

2010/11

Gesundheit am Arbeitsplatz

2011/12

Web 2.0 — Jugend 2.0: Surfen, Chatten, Mailen — Chancen und Risiken sozialer Netzwerke

2012/13

Vielfalt gestaltet Schule: Managing Diversity — unter besonderer Bertcksichtigung kultureller Vielfalt

2013/14

Der Korper lugt nicht - Ein Praxisseminar Uber die Grundlagen der Kérpersprache

2014/15

Fuhren in Veranderungsprozessen - Erfahrungen aus der Wirtschaft fiir den Schulalltag aufbereitet

2015/16

Resilienz und Achtsamkeit

2016/17

Interkulturelle Kompetenz

2017/18

Einflhrung in die systemisch-l6sungsorientierte Gesprachsfuhrung: ...in der Leitungsrolle gezielt und kompetent
auf den Punkt kommen.

2018/19

Professionelle Moderation oder Konferenzen partizipierend und dennoch effektiv moderieren

2019/20

Konfliktfahige Schulleitung — Wertschéatzende Fuhrung

2020/21

Corona-bedingt konnte die Schulleitungsakademie in diesem Schuljahr nicht stattfinden.
Alternativ wurde aus Mitteln des Regionalen Entwicklungsfonds ein Online-Austausch zum Thema ,Schule in
Corona-Zeiten - Best Practice” ermdglicht.




